
٢٠٠

 الملف الإحصائي

الملف الإحصائي (١٣٣)

القوى العاملة والبطالة في البلدان العربية: 

مؤشرات مختارة

كابي الخوري

مركز دراسات الوحدة العربية.

يُعنى هذا الملف الإحصائي بأحدث البيانات المتوافرة حول القوى العاملة والبطالة في البلدان 

أسواق  في  ومشاركتها  نموها  ومعدل  القوى  هذه  حجم  لدراسة  مؤشرات  من  تشكله  وما  العربية، 

والتعليم  البطالة  بموضوعات  ارتباطها  عن  ناهيك  الاقتصادية،  القطاعات  بحسب  وتوزيعها  العمل 

وأسواق العمل.

القوى  معدلات  نمو  أن  إلــى  تشير  التي  التقديرات  ظل  في  أهميتها  المؤشرات  هــذه  وتكتسب 

الهرم  أبرزها:  عوامل  عدة  نتيجة  الحالي  العقد  خلال  الارتفاع  نحو  تتجه  العربية  البلدان  في  العاملة 

كما  الرجال.  لصالح  الكبيرة  الفجوة  رغم  العمل  أسواق  في  المرأة  مساهمة  وزيادة  للسكان،  العمري 

العاملة في معظم البلدان العربية  الخلل في التقسيم القطاعي للقوى  تشير التقديرات إلى استمرار 

التي لم تحرز تقدماً يذكر في تنويع اقتصاداتها، إضافة إلى اختلالات المواءمة بين مخرجات التعليم 

واحتياجات سوق العمل (١).

حين  في  العربية،  البلدان  في  العمل  سن  في  السكان  حــول  بيانات   (١) الرقم  الــجــدول  يقدّم 

يوفر الجدول الرقم (٢) بيانات حول نسب مشاركة القوى العاملة في سوق العمل. ويعرض الجدول 

الرقم (٣) لبيانات حول نسب الأطفال (بين ٥ و١٤ سنة) العاملين في البلدان العربية، فيما يتناول 

الجدول الرقم (٤) توزيع القوى العاملة بحسب القطاعات الاقتصادية.

مجلس  بلدان  في  العمالة  إجمالي  من  الأجنبية  العمالة  نسب  عند   (٥) الرقم  الجدول  ويتوقف 

التعاون الخليجي لما تشكله هذه العمالة الوافدة من نسب عالية مؤثرة في التركيبة السكانية، فيما 

(القاهرة:   ٢٠١٥ الموحد،  العربي  الاقتصادي  التقرير  [وآخـــرون]،  العامة  الأمانة  العربية،  الــدول  جامعة   (١)

الأمانة العامة، ٢٠١٥)، ص ٥٣.
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تُعنى بيانات الجدول الرقم (٦) بمعدلات البطالة التي ترتفع نسبها بين الشباب وخريجي الجامعات 

التعليم،  مستويات  بحسب  العمالة  لتوزيع   (٧) الرقم  الجدول  بيانات  وتعرض  العربية.  البلدان  في 

فيما تظهر بيانات الجدولين الرقمين (٨) و(٩) على التوالي نسب عدم التوافق بين مخرجات التعليم 

واحتياجات سوق العمل، ومواقف القوى العاملة إزاء العمل وسوق العمل.

الجدول الرقم (١)

حجم القوى العاملة: السكان في سن العمل (١٥ سنة وما فوق)

البلد

السنة

السكان 

(بالمليون)

معدل النمو 

السنوي للسكان 

(بالمئة)

إجمالي القوى 

العاملة 

(مليون)

نسبة الإناث من 

القوى العاملة 

(بالمئة)

نسب نمو 

القوى العاملة 

(بالمئة)

٢٠٠٥ - ٢٠٠٠٢٠٠٠٢٠١٤٢٠١٤٢٠١٤ - ٢٠١٤٢٠١٤

٦٫٦٢٫٣١٫٢١٫٨١٨٢٫٩الأردن

٩٫١٧٫٨١٫٧٦٫٣١٣٩٫٠الإمارات

١٫٤٥٫١٠٫٣٠٫٨٢٠٦٫٥البحرين

١١٫٠١٫٠٣٫٢٤٫٠٢٧١٫٧تونس

٣٩٫٩١٫٦٩٫٠١٢٫٤١٧٢٫٢الجزائر

٠٫٩١٫٤٠٫٢٠٫٣٣٥٢٫٧جيبوتي

٣٠٫٩٢٫٦٦٫٥١٢٫١١٥٤٫٢السعودية

٣٩٫٤٢٫٤٨٫٢١٢٫٥٢٩٢٫٩السودان

٢٢٫٢٢٫٢٤٫٩٦٫١١٦١٫٨سورية

١٠٫٥٢٫٥٢٫٢٣٫١٣٤٢٫٦الصومال

٣٤٫٨٢٫٨٥٫٥٨٫٧١٨٣٫٢العراق

٤٫٢٤٫٦٠٫٨٢٫٢١٣٩٫٨عُمان

٢٫٢٩٫٣٠٫٣١٫٦١٤٢٫٦قطر

٠٫٨٢٫٤٠٫٢٠٫٣٣١٣٫١القمر

٣٫٨٤٫٨٠٫٩٢٫٠٢٧٦٫٣الكويت

٤٫٥٢٫٤١٫٠١٫٧٢٥٢٫٤لبنان

٦٫٣١٫١١٫٨٢٫٣٢٨٠٫٨ليبيا

٨٩٫٦١٫٩٢٠٫١٢٩٫٦٢٤٢٫٤مصر

٣٣٫٩١٫١١٠٫٣١٢٫٥٢٧١٫٤المغرب

٤٫٠٢٫٧٠٫٨١٫٣٢٧٣٫٢موريتانيا

٢٦٫٢٢٫٨٤٫٣٧٫٦٢٦٤٫١اليمن

٧,٢٥٩٫٧١٫٢٢,٧٧٣٫٤٣,٣٣٨٫٦٤٠١٫٣العالم

 <http://wdi.worldbank.org/table/2.2>. <http://wdi.worldbank.org/table/2.1> (accessed 4 June المصدر: 

2016).
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الجدول الرقم (٢)

معدلات مشاركة القوى العاملة

البلد

السنة

نسبة الذكور 

(١٥ سنة وما فوق) بالمئة

نسبة الإناث 

(١٥ سنة وما فوق) بالمئة

٢٠٠٠٢٠١٤٢٠٠٠٢٠١٤

٦٩٦٧١٣١٦الأردن

٩٢٩٣٣٤٤٦الإمارات

٨٦٧٨٣٥٣٩البحرين

٧٢٧١٢٤٢٥تونس

٧٥٧٣١٢١٥الجزائر

٦٦٦٨٣١٣٧جيبوتي

٧٤٧٨١٦٢٠السعودية

٧٥٧٦٢٩٣١السودان

٨١٧٣٢٠١٤سورية

٧٧٧٥٣٦٣٧الصومال

٧٠٧٠١٣١٥العراق

٧٨٨٣٢٣٢٩عُمان

٩٢٩٦٣٨٥١قطر

٧٩٨٠٣١٣٥القمر

٨٢٨٣٤٤٤٤الكويت

٧١٧١١٩٢٤لبنان

٧٤٧٦٢٧٣٠ليبيا

٧٣٧٥١٩٢٤مصر

٧٩٧٦٢٩٢٧المغرب

٧٨٧٩٢٣٢٩موريتانيا

٧١٧٣٢٢٢٦اليمن

٧٩٧٧٥٢٥٠العالم

<http://wdi.worldbank.org/table/2.2> (accessed 4 June 2016). المصدر: 
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الجدول الرقم (٣)

نسبة الأطفال الذين يعملون (بين ٥ - ١٤ سنة)

(كنسبة مئوية من إجمالي القوى العاملة)

البلد
السنة  ٢٠٠٥ - ٢٠١٣

المجموعإناثذكور

١٫٦٠٫٤١٫٠الأردن

………الإمارات

٦٫٠٣٫٠٥٫٠البحرين

٣٫٧٢٫٩٣٫٤تونس

٦٫٠٤٫٠٥٫٠الجزائر

٨٫٠٨٫٠٨٫٠جيبوتي

………السعودية

١٥٫٢٩٫٥١٥٫٢السودان

٨٫٨٤٫٣٦٫٦سورية

………الصومال

٨٫٣٤٫٣٦٫٤العراق

………عُمان

………قطر

٢٠٫٠٢٤٫٠٢٢٫٠القمر

………الكويت

٣٫٠١٫٠٢٫٠لبنان

………ليبيا

٤٫٠٠٫٩٢٫٩مصر

٩٫٠٨٫٠٨٫٠المغرب

٢٣٫٩١٨٫٦٢١٫٣موريتانيا

١٧٫١١٥٫٠١٦٫١اليمن

ملاحظات: (...) غير متوافر.

المصدر: جامعة الدول العربية، الأمانة العامة [وآخرون]، التقرير الاقتصادي العربي الموحد، ٢٠١٥، الملحق 

الرقم (١٧/٢)، ص ٤٠٤.
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الجدول الرقم (٤)

نسب توزيع القوى العاملة بحسب القطاعات (بالمئة)

البلد

السنة

الخدماتالصناعةالزراعة

٢٠١٢٢٠١٣٢٠١٢٢٠١٣٢٠١٢٢٠١٣

٥٫٨٥٫٦١٣٫١١٣٫٤٨١٫١٨١٫٠الأردن

٢٫٨٢٫٧٩٫٧٨٫٩٨٧٫٥٨٨٫٤الإمارات

٠٫٦٠٫٦٢٤٫٩٢١٫٩٧٤٫٥٧٧٫٥البحرين

١٩٫٩١٩٫٦٣٠٫٧٣١٫٤٤٩٫٤٤٩٫٠تونس

٢٠٫٥٢٠٫١٢٣٫٩٣١٫٦٥٥٫٦٤٨٫٣الجزائر

٧٣٫١٧٢٫٧٨٫٢١٠٫٣١٨٫٧١٧٫٠جيبوتي

٤٫٥٤٫٢٨٫٣٧٫٩٨٧٫٤٨٧٫٩السعودية

٤٩٫٥٤٨٫٦٨٫٨١٠٫٩٤١٫٧٤٠٫٥السودان

١٩٫١١٨٫٧٣١٫٦٣٧٫٢٤٩٫٣٤٤٫١سورية

………………الصومال

٤٫٩٤٫٦١٥٫٢١٥٫٠٧٩٫٩٨٠٫٤العراق

٢٨٫٠٢٧٫٦٨٫٢٦٫٢٦٣٫٨٦٦٫٢عُمان

٠٫٧٠٫٦٥٣٫٥٤٣٫٩٤٥٫٨٥٥٫٥قطر

…………٦٨٫٥٦٧٫٩القمر

١٫٠١٫٠١٤٫٤١٣٫٥٨٤٫٦٨٥٫٥الكويت

١٫٦١٫٥٢٨٫٥٢٧٫٦٦٩٫٩٧٠٫٩لبنان

٢٫٧٢٫٥٢١٫٩٢١٫٣٧٥٫٤٧٦٫٢ليبيا

٢٣٫٤٢٢٫٨١٢٫٢١١٫٩٦٤٫٤٦٥٫٣مصر

٢٤٫١٢٣٫٥٢٨٫٦٢٨٫٩٤٧٫٣٤٧٫٦المغرب

٤٩٫٨٤٩٫٦٥٫٤٧٫١٤٤٫٨٤٣٫٣موريتانيا

٣٦٫٨٣٥٫٧٨٫٧٧٫٣٥٤٫٥٥٧٫٠اليمن

٢١٫١٢٠٫٦١٦٫٨١٧٫٤٦١٫٥٦٢٫٠مجموع البلدان العربية

المصدر: المصدر نفسه.

الجدول الرقم (٥)

نسبة العمالة الأجنبية من إجمالي العمالة في بلدان مجلس التعاون الخليجي (بالمئة)

٢٠١٤ ٢٠٠٨ ١٩٩٩ ١٩٩٠ ١٩٨٥ ١٩٧٥ السنة البلد 

… ٨٥٫٠ ٩٠٫٤ ٨٩٫٣ ٨٩٫٥ ٨٤٫٨ الإمارات

٧٧٫٠ ٦٧٫٧ ٦٣٫٢ ٥١٫٠ ٥٨٫٠ ٣٩٫٥ البحرين

٥٢٫٠ ٥٠٫٦ ٥٥٫٨ ٥٩٫٨ ٦٤٫٩ ٤٢٫٩ السعودية

... ٧٤٫٦ ٦١٫٧ ٧٠٫٠ ٦٤٫٢ ٣٤٫١ عُمان

٩٤٫٠ ٩٤٫٣ ٨٧٫١ ٩١٫٦ ٨٩٫٧ ٨٠٫٦ قطر

٨٣٫٠ ٨٣٫٢ ٨٢٫٠ ٨٦٫١ ٨١٫٢ ٦٩٫٨ الكويت

… ٦٦٫٩ ٦٤٫١ ٦٧٫٧ ٦٩٫٨ ٥٠٫٦ مجموع بلدان المجلس

<http://gulfstudies.info/ar/studies>. المصدر: تقرير معلومات: البطالة في الخليج 
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الجدول رقم (٦)

معدلات البطالة (بالمئة)

نسبة الجامعيين 

بين العاطلين 

(بالمئة)

معدل البطالة بين 

الشباب (بين ١٤ 

و٢٥ سنة) (بالمئة)

معدل البطالة 

بين الإناث 

(بالمئة)

معدل البطالة 

بين الذكور 

(بالمئة)

عدد 

العاطلين 

(بالألف)

معدل 

البطالة 

(بالمئة)

السنة البلد

٤٠٫٦ ٤٩٫٧ ٢٩٫٨ ١٠٫١ ١٧٣٫٦ ١١٫٩ ٢٠١٤ الأردن

٤٫٦ ٣٣٫٨ ٤٩٫١ ٢٫٤ ٢٣٢٫٠ ٣٫٨ ٢٠١٢ الإمارات(١)

… ٥٤٫٠ ٦٧٫٠ ١٫١ ٦٫٨ ٧٫٤ ٢٠١٢ البحرين(*)

٣٢٫٩ ٤٠٫٠ ٣٩٫٤ ١٣٫٩ ٦٥٣٫٨ ١٥٫٣ ٢٠١٤ تونس

١٤٫٣ ٤٢٫٧ ٣١٫٦ ٨٫٣ ١١٧٥٫٠ ١٠٫٦ ٢٠١٤ الجزائر

… ٦٢٫٢ … … ١٥٠٫٠ ٥٤٫٠ ٢٠١٢ جيبوتي

٥٨٫٨ ٤٠٫٨ ٥٧٫٨ ٢٫٨ ٦٣٢٫٦ ٥٫٧ ٢٠١٤ السعودية(٢)

٢٢٫٩ ٣٦٫٤ ٤٧٫٨ … ١٩٣٠٫٠ ١٩٫٤ ٢٠١٤ السودان

٩٫٤ ٧٣٫٠ ٤١٫٩ ١٠٫٤ ٨٦٦٫٣ ١٠٫٨ ٢٠١٢ سورية

… … … … ١٧٢٧٫٦ ٣٤٫٧ ٢٠٠٧ الصومال

… ١٨٫٠ ٢٤٫٠ ٧٫٠ ٦٥٣٫٠ ١١٫٠ ٢٠١٣ العراق

١٦٫٥ ٦٤٫٠ ٦٤٫٣ (*)١٩٫٠ ١٥٣٫٣ ٧٫٩ ٢٠١٢ عُمان

٣٩٫٨ ٣٢٫٤ ٧٣٫٠ ٠٫١ ٦٫٥ ٠٫٣ ٢٠١٣ قطر(٣)

… ٣٠٫٠ … … ٤٧٫٦ ٢٢٫٠ ٢٠١٢ القمر

١٢٫٤ ٣٥٫١ ٨٢٫٤ … ١٥٫٢ ٤٫٧ ٢٠١٤ الكويت(٤)

٣٦٫٦ ٥١٫٢ ٤٠٫٥ ٥٫٠ ١٠٨٫٠ ١٠٫٠ ٢٠١٢ لبنان

… ٤٨٫٧ … ٢١٫٠ ٢٩٨٫٥ ١٩٫٥ ٢٠١٢ ليبيا

٣٢٫٦ ٥٣٫٩ ٤٣٫١ ٩٫٦ ٣٦٠٠٫٠ ١٣٫٤ ٢٠١٤ مصر

١٨٫٩ ٣٧٫٨ ٢٩٫١ ٨٫٣ ١١٠٠٫٠ ٩٫١ ٢٠١٤ المغرب

… … ٤١٫٨ ٢٣٫٩ ٥٢٠٫٠ ٣٠٫٠ ٢٠١٣ موريتانيا

… ٥٨٫٠ ٢٥٫٣ ١١٫٥ ١٠٠٠٫٠ ١٧٫٤ ٢٠١٣ اليمن

… ١٥٫١ … … … … ٢٠٠٨ - ٢٠١٤ العالم(**)

ملاحظات:

(...) لا يتوافر.

(*) مواطنون فقط.

(**) تعود البيانات إلى آخر سنة متوافرة خلال الفترة المحددة.

(١) مواطنون وغير مواطنون، بحيث يقدر معدل البطالة بين المواطنين بحوالي ١٤ بالمئة.

(٢) معدل البطالة بين المواطنين فقط، ويقدر بنسبة ١٢٫١بالمئة.

(٣) معدل البطالة بين المواطنين فقط، ويقدر بنسبة ٣٫١ بالمئة.

(٤) معدل البطالة بين المواطنين فقط ويقدر بنسبة ٢٫٦ بالمئة.

المصدر: جامعة الدول العربية، الأمانة العامة [وآخرون]، التقرير الاقتصادي العربي الموحد، ٢٠١٥، الملحق 

 United Nations Development Programme :الرقم (١٨/٢)، ص ٤٠٥. وبالنسبة إلى بيانات ليبيا والعالم، انظر
 [UNDP], Human Develoment Report 2015: Work for Human Development (New York: UNDP, 2015),
table, 13, p. 255 and 257.



٢٠٦ / المستقبل العربي

الجدول الرقم (٧)

توزيع القوى العاملة بحسب مستوى التعليم في بلدان عربية مختارة

(نسبة مئوية من العمالة الإجمالية)

ما قبل السنة

الابتدائي

المرحلة 

الابتدائية

المرحلة 

الثانوية

المرحلة 

الجامعية

٢٠١٠٢٦٫٥١٢٨٫٦٨٣٠٫٨٨٩٫٧١البحرين

٣٥٫٤٧٣٦٫٨٨١٦٫٨٥…٢٠١١تونس

٥٢٫٦٢٢١٫٨٧١٤٫٣٧…٢٠١١الجزائر

٢٠٠٩١١٫١٦٣٥٫٧٦٢٧٫٦٨١٩٫٣٩السعودية

٢٠١١٩٫٧٣١٠٫٧٦٣٥٫٤٨١٧٫٤١مصر

٤٢٫٩٦١٠٫٤٤٨٫٢٨…٢٠١٢المغرب

ملاحظات: (...) لا يتوافر.

المصدر: جامعة الدول العربية، الأمانة العامة [وآخرون]، المصدر نفسه، الجدول الرقم (٣)، ص ٢٦١.

الجدول الرقم (٨)

نسب عدم التوافق بين مخرجات التعليم واحتياجات سوق العمل 

في بلدان عربية مختارة في مراحل التعليم المختلفة

مرحلة ما قيل السنة

الابتدائية

المرحلة 

الابتدائية

المرحلة 

الثانوية

المرحلة 

الجامعية

جميع 

المراحل

٢٠١٠٢٣٫٦١٥٣١٫٥١١٫٢٤٠٫٦البحرين

١٣٫١٥٫٧١٤١٦٫٤…٢٠١١تونس

٣٫١٣٫٣٨٫٨٧٫٦…٢٠١١الجزائر

٢٠٠٩١٠٫٢١٩٫١١٠٫٦٢٤٫٢٣٢٫١السعودية

٢٠١١٥٫٦٣٫٣١٤٫٥١٤٫٧١٩٫١مصر

٧٫١١٢٫٩١٠٫٢١٥٫١…٢٠١٢المغرب

ملاحظات: (...) لا يتوافر.

المصدر: المصدر نفسه، الجدول الرقم (٥)، ص ٢٦٨.



الملف الإحصائي / ٢٠٧

الجدول الرقم (٩)

مدركات العمل وسوق العمل

البلد

السنة ٢٠١٣ - ٢٠١٤

النظرة إلى الوظيفة 

(هل هي وظيفة 

مثالية؟)

الشعور بالفعالية 

والإنتاج في أداء 

الوظيفة

التطوع 

للعمل

النظرة إلى سوق 

العمل المحلي

إجابة إيجابية (بالمئة)

٦٢٤٦٥٢٧الأردن

٧٠٥٣٢٢٥٩الإمارات

٦٩٥٤٣٠٤٢البحرين

٥٥٢٦٦٣٦تونس

٨٤٣(أ)…٥١(أ)الجزائر

٥٥(ج)٨(ج)…٥٩(ج)جيبوتي

٦١٤٩١٥٥٩السعودية

٢٣١٨…٥١(أ)السودان

١٥(ب)٢١(ب)٢٨٥٢سورية

١٦٣٨……الصومال

٦٤٤٢١٨٣٠العراق

٦٩(ج)٢٢(ج)……عُمان

٦٦(أ)١٩(أ)…٧٣(أ)قطر

٣٠(أ)١٨(أ)…٦٤(أ)القمر

٦٩٤٩١٥٤٧الكويت

٦٤٥٠٨١٥لبنان

٣٧٤٩(أ)…٦٢(أ)ليبيا

٥٨٣٠٧٣٠مصر

٤٠٥٦٥١٨المغرب

٥٢٦٣٢٢٤٣موريتانيا

٤٧٣١٣١٤اليمن

٥٣٤١١٢٣١مجموع البلدان العربية

ملاحظات:

(أ) تشير البيانات إلى عام ٢٠١٢.

(ب) تشير البيانات إلى عام ٢٠١٣.

(ج) تشير البيانات إلى عام ٢٠١١.

 UNDP, Human Develoment Report 2015: Work for Human Development, table 16, p. 266 المصدر: 
and 269.


